CONSULTA PUBLICA n2 CP/03/2023/SEPLAGTD-SEPE
Processo administrativo SEI n2 02.010216/2023-68

CONCORRENCIA PUBLICA N2 [¢]/202[¢]

ANEXO 9 DO CONTRATO — MECANISMO DE PAGAMENTOS

PARCERIA PUBLICO-PRIVADA, NA MODALIDADE CONCESSAO PATROCINADA, PARA
IMPLANTACAO, MANUTENCAO E OPERAGAO DE 4 (QUATRO) EMPREENDIMENTOS DE
LOCACAO SOCIAL E 2 (DOIS) EMPREENDIMENTOS HABITACIONAIS DESTINADOS A
POPULAGAO DE BAIXA RENDA E AO MERCADO POPULAR, NO MUNICIPIO DO RECIFE,
ENGLOBANDO OBRAS E SERVICOS DE GESTAO DE CARTEIRA, GESTAO CONDOMINIAL E DE
TRABALHO TECNICO SOCIAL E DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO.
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1. INTRODUCAO

1.1. O presente ANEXO detalha as regras e procedimentos para apuracao e pagamento da
CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA devida pelo PODER CONCEDENTE 3
CONCESSIONARIA, em contrapartida a execucdo do objeto da CONCESSAO.

2. CALCULO DA CONTRAPRESTAGCAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA

2.1. O pagamento da CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA em favor da
CONCESSIONARIA terd inicio na FASE 3 da CONCESSAO e seréd realizado mensalmente,
observadas as férmulas e os prazos definidos neste ANEXO, bem como as apuragdes do
FATOR TOTAL DE DESEMPENHO conforme disposto no CONTRATO e em seu ANEXO 8 —
SISTEMA DE MENSURACAO DE DESEMPENHO.

2.2. O FATOR TOTAL DE DESEMPENHO impactara o pagamento da CONTRAPRESTACAO
PECUNIARIA MENSAL EFETIVA a ser paga pelo PODER CONCEDENTE & CONCESSIONARIA.
2.3. A CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA serd aferida pelo VERIFICADOR
DE CONFORMIDADE, que também serd responsavel pelo calculo do FATOR TOTAL DE
DESEMPENHO.

2.4. O VERIFICADOR DE CONFORMIDADE consolidara no RELATORIO DE DESEMPENHO, a
ser entregue ao PODER CONCEDENTE e & CONCESSIONARIA, o valor da CONTRAPRESTACAO
PECUNIARIA MENSAL EFETIVA devido no semestre, com as memdrias de calculo, justificativas
e detalhamento das premissas utilizadas.

2.5. Em até 10 (dez) dias do recebimento do RELATORIO DE DESEMPENHO, a
CONCESSIONARIA e 0o PODER CONCEDENTE poderdo contestar o valor da CONTRAPRESTACAO
PECUNIARIA MENSAL EFETIVA presente no relatério.

2.5.1. A contestagdo aqui prevista deverd ser acompanhada das razbes que
justifiquem a revisdo pretendida, com os detalhamentos, levantamentos, estudos e/ou

pareceres técnicos julgados pertinentes.
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2.6.

2.5.2. Na eventualidade da contestacdo prevista neste item, a PARTE solicitante
deverd notificar a outra PARTE, com apoio e copia do VERIFICADOR DE

CONFORMIDADE, que devera analisar as justificativas apresentadas.

2.5.3. Em até 30 (trinta) dias do encaminhamento do arrazoado, as PARTES devem
acordar quanto ao valor incontroverso da CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL

EFETIVA devida no semestre.

2.5.4. Em até 7 (sete) dias da determinacdo do valor incontroverso da
CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA devida no semestre, o VERIFICADOR
DE CONFORMIDADE deve emitir novo RELATORIO DE DESEMPENHO incluindo o

referido valor.

2.5.5. Caberda a PARTE interessada acionar os mecanismos de resolucdo de
controvérsias previstos no CONTRATO para solugao das divergéncias remanescentes
quanto ao valor da CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA devida.

O calculo da CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA levard em

considerac3o a construcdo dos EMPREENDIMENTOS DE LOCACAO SOCIAL e o FATOR TOTAL

DE DESEMPENHO da CONCESSIONARIA, seguindo o racional expresso na seguinte féormula:

2.7.

CPe= [CPM x 80% + (CPM x 20% x FT)] x X, FC;
Em que:
- CPe: CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA;
- CPM: CONTRAPRESTAGAO PECUNIARIA MENSAL MAXIMA;
- FT: FATOR TOTAL DE DESEMPENHO; E

- FC: Fator de Construcdo de cada EMPREENDIMENTO DE LOCACAO SOCIAL "i"
que recebe o TERMO DEFINITIVO DE ACEITACAO DAS OBRAS, conforme detalhado
neste ANEXO.

A aplicacdo do FATOR TOTAL DE DESEMPENHO incidira sobre o valor que corresponder

a 20% do valor da CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL MAXIMA, conforme tabela

abaixo.
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Taxa sobre a CONTRAPRESTAGCAO

FT ) ) Desconto total na CPE** (%)
PECUNIARIA MENSAL MAXIMA
0,95<FT 100% x 20% da CPM* 0,00%
0,90<FT<0,95 80% x 20% da CPM* 4,00%
0,85<FT<0,90 60% x 20% da CPM* 8,00%
0,75<FT<0,85 40% x 20% da CPM* 12,00%
0,65<FT<0,75 20% x 20% da CPM* 16,00%
FT <0,65 0% x 20% da CPM* 20,00%

*CPM = CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL MAXIMA

**CPE = CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA

2.8. O Fator de Construcdo de cada EMPREENDIMENTO DE LOCACAO SOCIAL serd

calculado conforme parametros constantes da tabela abaixo.

’ _ EMPRENDIMENTO DE LOCACAO FATOR DE
AREA DA CONCESSAO 5
SOCIAL CONSTRUCAO
1 Patio 304 14%
3 Riachuelo Saudade 14%
2 Dantas Barreto 12%
5 Cabanga Norte 60%

2.8.1.

quando da emissdo do TERMO DEFINITIVO DE ACEITACAO DAS OBRAS referente a

A CONCESSIONARIA deverad notificar o VERIFICADOR DE CONFORMIDADE

conclus3o das obras de cada EMPREENDIMENTO DE LOCACAO SOCIAL.

2.8.2.

Fator de Constru¢do de cada EMPREENDIMENTO DE LOCACAO SOCIAL no RELATORIO

O VERIFICADOR DE CONFORMIDADE sera responsavel pela atualizacdo do
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DE DESEMPENHO a partir do més imediatamente posterior a emissdo do TERMO
DEFINITIVO DE ACEITACAO DAS OBRAS.

2.8.3. Serd considerado como o primeiro més de pagamento da CONTRAPRESTACAO
PECUNIARIA MENSAL EFETIVA, aquele em que ocorrer a emissdo do primeiro TERMO
DEFINITIVO DE ACEITACAO DAS OBRAS.

2.8.4. O valor da primeira CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA a ser
paga a CONCESSIONARIA serd calculada pro rata temporis, considerando o tempo de

servico efetivamente prestado durante o més referido na clausula anterior.

29. O FATOR TOTAL DE DESEMPENHO serd definido conforme RELATORIO DE
DESEMPENHO e elaborado em linha com as diretrizes presentes no ANEXO 8 — SISTEMA DE
MENSURACAO DE DESEMPENHO.

2.10. O FATOR TOTAL DE DESEMPENHO tera validade de 6 (seis) meses apds a entrega do
RELATORIO DE DESEMPENHO e serd atualizado sempre que um novo RELATORIO DE
DESEMPENHO for entregue pelo VERIFICADOR DE CONFORMIDADE.

2.11. A eventual redugdo do valor da CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA
decorrente da aplicacio deste ANEXO e do ANEXO 8 — SISTEMA DE MENSURACAO DE
DESEMPENHO nao se confunde com as penalidades previstas no CONTRATO, de sorte que a
mensuracdo do desempenho da CONCESSIONARIA n3o exime o PODER CONCEDENTE do
dever de fiscalizar o cumprimento do CONTRATO e de aplicar, quando e se for o caso, as

penalidades ali previstas.

3. DOS PROCEDIMENTOS E CRONOGRAMA DE PAGAMENTO

3.1. Até o 102 (décimo) dia do més subsequente a afericdo dos INDICADORES DE
DESEMPENHO, o VERIFICADOR DE CONFORMIDADE devera encaminhar o RELATORIO DE
DESEMPENHO as PARTES, observado o método de cédlculo apresentado neste ANEXO.

3.2. Até o0 152 (décimo quinto) dia de cada més, o PODER CONCEDENTE devera depositar
na CONTA ESPECIFICA CP o valor da CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA
devida 8 CONCESSIONARIA.
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3.3. Em até 5 (cinco) dias uteis apds o recebimento da fatura a ser enviada pela
CONCESSIONARIA, a INSTITUICAO FINANCEIRA DEPOSITARIA realizard o pagamento da
CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA, por meio da transferéncia dos valores
constantes da CONTA ESPECIFICA CP diretamente para a conta corrente de titularidade da
CONCESSIONARIA.

3.4. Conforme o caso, o valor da CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL EFETIVA deve

ser ainda acrescido ou deduzido dos seguintes valores:

3.4.1. quantia devida pela CONCESSIONARIA ou para a CONCESSIONARIA a titulo de

recomposicdo do equilibrio econdmico-financeiro, nos termos do CONTRATO;

3.4.2. valor correspondente a aplicagdo da TAXA DE VACANCIA e da TAXA DE
INADIMPLENCIA, observadas os requisitos e condicdes previstos no CONTRATO.

3.5. Caso seja devido algum dos valores listados acima, o montante integral devera ser
adicionado ou deduzido e quitado no momento do pagamento da CONTRAPRESTACAO
PECUNIARIA MENSAL EFETIVA do més subsequente a constatag3o.

3.5.1. A n3o ocorréncia de eventuais ajustes no valor da CONTRAPRESTACAO
PECUNIARIA MENSAL EFETIVA no més subsequente a constatacdo ndo implica em

desobrigacao de pagamento do valor devido pelas PARTES.

4. REAJUSTE DA CONTRAPRESTAGAO PECUNIARIA MENSAL MAXIMA

4.1. A CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL MAXIMA serd corrigida anualmente, a
contar da data maxima de validade da PROPOSTA ECONOMICA, com base no IPCA calculado

conforme férmula abaixo:

IPCA,
IPCA,_,

CPM, = CPM,_, X

Em que:

- CPMr: é o valor da CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL MAXIMA

reajustada;
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- CPMr-1: é o valor da CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL MAXIMA definida
no ultimo reajuste realizado ou definida no ultimo reequilibrio econ6mico-
financeiro. No caso do primeiro reajuste anual, a CPMr-1 é a CONTRAPRESTACAO
PECUNIARIA MENSAL MAXIMA na data de entrega da PROPOSTA ECONOMICA da
CONCESSIONARIA;

- IPCAr: é o nimero-indice do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),

correspondente ao ultimo dado disponivel quando da data de reajuste dos pregos;

- IPCAr-1: é o nimero-indice do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
correspondente a data base do ultimo reajuste anual realizado. No caso do
primeiro reajuste anual, IPCAr-1 é nimero-indice correspondente ao més da DATA

DE EFICACIA DO CONTRATO.

4.2. O valor da CONTRAPRESTACAO PECUNIARIA MENSAL MAXIMA poderd ser reajustado
tanto para mais, quanto para menos, em consequéncia das variagdes dos componentes da

férmula descrita anteriormente.

4.3. Caso venha a ocorrer a extincdo do IPCA, sera adotado outro indice oficial que venha

a substitui-lo, e na falta deste, outro com fungao similar, conforme acordado entre as partes.

* %k %k
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