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Edigcdo n° 115 - 02.08.2022

VI — Liliane Beserra Bonifacio, matricula n® 77.878-4, suplente, representante da Secretaria de Plangjamento, Gestio e
Transformac&o Digital.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio com vigéncia até a conclusdo dos trabalhos.

PORTARIA N° 1194 DE 01 DE AGOSTO DE 2022

Institui Comité Gestor de Avaliacio de Desempenho por Competéncia dos Servidores do Cargo Efetive de Agente Administrativo Escolar
integrante do Grupo Ocupacional de Apoio ao Magistério — GOAM, Edicgo 2022 1.

0 SECRETARIO DE EDUCACAQD, no uso das atribuicties que Ihe confere a Lei Orgénica do Municipio do Recife,

CONSIDERANDO o disposto nos artiges 6° & 7° do Decreto n® 30.754, de 04 de setembro de 2017, que institui procedimento de
avaliacdo de desempenho por competéncia dos servidores efetivos da Administracio Direta, Autarquica e Fundacional, observado,
quando houver, a legislacdo especifica de cada cargo ou careira;

CONSIDERANDO o Oficio n® 184/2022, de 27 de julho de 2022, do Sindicato dos Servidores Municipais do Recife — SINDSEPRE;
RESOLVE

Art. 1° Fica instituido o Comité Gestor de Avaliacio de Desempenho por Competéncia — Edicio 2022 1, dos servidores ocupantes do
cargo efetivo de Agente Administrativo Escolar - AAE integrantes do Grupo Ocupacional de )&snio ao Magistério (GOAM) para fins de
progress&o funcional, por biénio completo no periodo de janeiro/2022 a junho/2022.

Art. 2° O Comité Gestor de Avaliacdo de Desempenho por Competéncia serd composto pelos seguintes membros:

| - Thereza Cristina Medeiros de Figueiredo, matricula n® 61.224-9, fitular, representante da Secretaria de Educacio;

Il - Fernanda Lucia Oliveira Andrade, matricula n® 88.726-7, suplente, representante da Secretaria de Educacio;

Il — Paulo Augusto Pereira Gongalves, matricula n® 116.375-2, titular, representante dos Agentes Administrativos Escolares;

IV — Celly Regina dos Prazeres Silva, matricula n® 111.635-5, suplente, representante dos Agentes Administrativos Escolares;

V — Ricardo de Sousa Magalhaes, matricula n® 110.635-0, titular, representante da Secretaria de Planejamento, Gestio e
Transformacdo Digital;

VI — Liliane Beserra Bonifacio, matricula n® 77.878-4, suplente, representante da Secretaria de Plangjamento, Gestio e
Transformac&o Digital.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio com vigéncia até a conclusio dos trabalhos.

PORTARIA N° 1195 DE 01 DE AGOSTO DE 2022
Altera a Portaria n° 1026, de 15 de junho de 2022, ﬁue regulamenta a concessdo de acréscimo de cargaa horaria aos Professores | e
Professores |l em exercicio de funco docente nas Unidades Educacionais da Secretaria de Educacio, conforme estabelece o Decreto
Municipal n® 35.673/2022, de 01 de junho de 2022.

0 SECRETARIO DE EDUCACAQ, no uso das suas atribuicBes legais;
CONSIDERANDO o quantitativo de inscrié:ﬁes de professores que demonstraram interesse no processo de concessao de acréscimo de

carga hordria e, por conss.é;uinle: as atividades internas necessarias ao | nento dos dados funcionais & suas andlises quanto ao
atendimento aos critérios definidos;

CONSIDERANDO o poder que detém a Administracio de alterar os proprios atos quando razbes de interesse plblico assim justificarem;

RESOLVE
Art. 1° A Portaria n® 1026, de 15 de junho de 2022, publicada no Diario Oficial do Municipio do Recife em 16/06/2022, passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

“Art. T A Secretaria de Educacio realizara a verificacio do atendimento aos critérios e divulgara o resultado preliminar em Diario Oficial
do Municipio no dia 01 de setembro de 2022.

Art. 8° Os professores poderdo interpor recurso ao resultado preliminar nos dias 02 a 06 de setembro de 2022 mediante presnchimento
e entrega de formuldrio padrdo, disponibilizado pelo Protocolo da Secretaria de Educacdo, localizado no Centro Administrativo
Pedagdgico, bloco B, témreo, DDAR/DP/GGGF, ndo sendo admitido documento que néo tenha sido apresentado no ato da adesdo ao
processo de concessio do acréscimo.

Art. 9° O resultado dos recursos e o resultado final do processo de acréscimo deverdo ser divulgados no Diario Oficial do Municipio em
17 de setembro de 2022."

Art. 2° Permanecem em vigor as demais disposicBes da Portaria n® 1026 ndo expressamente modificadas pelo presente ato normativo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua publicacdo.

PORTARIA N° 1196 DE 01 DE AGOSTO DE 2022

0O SECRETARIO DE EDUCACAQ, no uso de suas atribuicies, e considerando o exposto no Oficio n°. 0485/2022-Geréncia Geral de
Gestdo de Pessoas da Secretaria de Educacio, referente a servidora Lucimar de Oliveira Souza, Mafricula n® 101.717-9, Professor |
Contratado por Tempo Determinado, lotado & época na E. M. Vila S&o Miguel,

RESOLVE
Art. 1°, Instaurar Procedimento Administrative Especifico n® 10/2022, em conformidade com a Lei n® 18.122/2015, objetivando apurar
os fatos narrados na documentacéo citada acima, composta pelas seguintes servidoras:

ANNE JANAINA FERREIRA SILVA DE ALMEIDA, MATRICULA N° 62.645.T;
ANA MATTOS DE OLIVEIRA BEZERRA, MATRICULA N° 77.815-8.

Art. 2°, Estipular o prazo de 20 (vinte) dias para a conclusio dos trabalhos da comiss&o ora instituida.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

PORTARIA N° 1197 DE 01 DE AGOSTO DE 2022

O SECRETARIC DE EDUCACAQ, no uso de suas atribuicbes, e considerando su
n® 17.2021, proveniente da Divisdo de Atendimento ac Servidor/Geréncia
Administrativo Pedagégico - CAP

RESOLVE
Art.‘];. Instaurar Sindicancia n® 12/2022 objetivando apurar os fatos narrados na documentac3o citada acima, composta pelas seguintes
servidoras:

SIMONE SANTOS DE ALBUQUERQUE MELO, MAT. N° 44.761-4;
MARIA ELIOMAR TAVARES DE ARAUJO, MAT. N° 72.613-0;
PATRICIA JULIA DA SILVA CALADO, MAT. N° 61.681-3.

stas irregularidades apontadas no Relatério Técnico
eral de Gestdo de Pessoas, referente ao Centro

Art. 2°. Estipular o prazo de 15 (quinze) dias para a conclusdo dos trabalhos da comiss3o ora instituida, que podera ser prorrogado por
igual periodo, s necessario.

Art.3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

FREDERICO AMANCIO DA COSTA
Secretario de Educacio

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
Secretario RAFAEL RAMALHO DUBEUX

Prefeitura da Cidade do Recife
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (SDECTI)
Secretaria Executiva de Parcerias Estratégicas (SEPE)

Processo Administrative n® 006/2021-SEDCTI/SEPE
Edital de Chamamento Piiblico n® 001/2022/SDECTI-SEPE

O CONSORCIO INTEGRAASPA, formado pelas empresas INTEGRAPROJETOS E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA e AMARAL,
PAES DE ANDRADE E FIGUEIREDO ADVOGADOS, re%lereu a ampliacdo do Consdrcio para o ingresso das empresas GARIN
INFRAESTRUTURA ASSESSORIA E PARTICIPACOES LTDA (CNPJ 32.857.795/0001-45), CORTEZ PIMENTEL ADVO: 05 (CNPJ
41.050.231/0001-97) e ATTA ENERGIAS LTDA (CNPJ 28650.589/0001-92) para realizacio dos estudos objeto do Edital de
Chamamento Publico n. 001/2022/SDECTI-SEPE. Ato continuo, o Grupo de Trabalho Executivo - GTE analisou o pedido e, considerando
o exposto na Nota Técnica n. 05/2022, opinou pela concessdo de AUTORIZACAQ as empresas para assoclarem-se ao Consorcio
Integra A&PA, obedecendo as cotas proporcionais indicadas no requerimento para reparticio de eventual valor de ressarcimento. Diante
do exposto e considerando o disposto no art. 14 do Decreto n. 34.549/2021 & o item 3.2 do Edital do Chamamento Publico, RATIFICO
as razdes emitidas pelo GTE para DEFERIR o pedido de ampliacdo do Consdrcio Integra A&PA, AUTORIZANDO as empresas
mencionadas a associarem-se ao Consdrcio para apresentacdo dos estudos no dmbite do presente PMIL

Recife/PE, 01 de agosto de 2022.

Thiago Barros Ribeiro
Secretario Executivo de Parcerias Estratégicas

Prefeitura da Cidade do Recife
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao

Processo Administrativo n® 001/2022/SEPE/SDECTI

ORDEM DE SERVICO n® 04/2022 REFERENTE AO CONTRATO n® 2101.1001/2022.

AUTORIZO o inicio da execucao dos servigos constantes no presente documento.

Contratada: INTERNATIONAL FINANCE CORPORATION

Objeto: a IFC ira prestar os servicos especificados no Anexo | do Contrato, tendo por objetivo auxiliar o cliente na consecucéo de
estudos técnicos com vistas a identificacio de um Participante do Setor Privado “PSP" para reformar/construir/operar/financiar o
Projeto, sujeito & condicio suspensiva prevista no ltem | da clausula Primeira do Contrato.

Modalidade de Iicitag."-io: Inexigibilidade.

Data da Assinatura do Contrato: 1° de junho de 2022.

Data da Publicacdo do Contrato: 14 de maio de 2022.

Prazo de vigéncia: 36 (trinta e seis) meses a contar da data em que o IFC enviar ao cliente comunicacio escrita, nos termos da
Clausula Terceira, informando sobre a ocomréncia ou rentncia da condicdo suspensiva prevista no item | da Clausula Primeira.
Valor: RS 3.727.017,00 (trés milhdes, setecentos & vinte & sete mil & dezessete reais).

Gestor do contrato: Thiago Barros Ribeiro, Matricula n® 114.707-2.

Fiscal do contrato: Alexandre Benedito Pessatte Filho — Matricula n°® 116.268-5;

Representante responsdvel pela interlocucdo: Thiage Barros Ribeiro, Matricula n® 114.707-2.

Recife/PE, 26 de julho de 2022.

. . Rafael Dubeux . .
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacio

Secretaria de Cultura
Secretaria TAYZA VILELA ALVARES CONTAGEM FARIA

FUNDAGAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE

RECONHECO E RATIFICO a Inexig%ibilidade n® 2846/2022, 01 (uma) apresentacdo artistica da BANDINHA JUNINA MENDES E SUA
ORQUESTRA a realizar-se po dia 31/07/2022, no Bairro do Recife, nesta cidade. Fundamentacdo legal: art. 25, inciso |ll, Lei 8.666/93.
Contratado; L&A PRODUCOES ARTISTICAS LTDA., inscrita no CNPJ sob o n® 10.864.263/0001-00. Valor Global RS 3.000,00 (trés mil
reais). Recife, 29/07/2022" Diego Rocha — Diretor Presidente

RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade n® 2289/2022, 01 (uma) apresentacdo artistica de LUANO DO RECIFE E BANDA, durante
o Ciclo Junino 2022, a realizar-se no dia 15/07/2022. Fundamentacao legal: art. 25, inciso Ill, Lei 8.666/93. Contratado(a): LUIZ
WASHINGTON CUNHA VILAR. inscrita(o) no CNPJ/CPF sob o n® 22.972 658/0001-06. Valor Global R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos
reais). Recife, 30/06/2022. Edelaine Gongalves de Britto - Diretora-Presidente. Republicado com retificacio.

EDELAINE GONCALVES DE BRITTO
Diretora-Presidente da Fundacio de Cultura Cidade do Recife

Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas sobre Drogas

Secretaria ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY

PORTARIA.N° 081 DE 01 DE AGOSTO DE 2022. .
A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E POLITICAS SOBRE DROGAS, no uso de
suas atribuices previstas no Artigo 61, inciso V, da Lei Orgdnica do municipio do Recife,

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Comiss&o de Avaliacio e Fiscalizacio do Contrato n® 2901.1018/2020, composta pelos respectivos representantes:
1)Cora Cacilda Medeiros - Matricula 22.043-7;

ll)Elizabete de Sousa Godinho - Matricula 10’7.817-8;

)Giselle da Silva Feitosa - Matricula 88977-1.

Art. 2° Nomear como Gestor do Contrato disposto no artigo anterior o Sr. Wellington Bezerra Pastor — Matricula 87.408-9, & nomear
como fiscal a Sr® Luciana Conceigéo da Silva — matricula 97621-9.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacio.
ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY

Secretdria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas sobre Drogas.

Secretaria de Seguranca Cidada
Secretario MURILO RODRIGUES CAVALCANTI

PORTARIA N° 026 DE 29 DE JULHO DE 2022

RETIFICACAO DA PORTARIA N° 01212022 DE 14 DE SETEMBRO DE 2020 - Publicada no DOM, N° 104, no dia 14 de Setembro de 2022,

referente a constituicio da Comiss3o para Recebimanto e Andlise dos requerimentos do Processo de Desenvolvimento Funcional dos

Servidores Publicos, pertencentes ac quadro de Agentes de Seguranca Municipal da Guarda Civil Municipal do Recife.

1.SUBSTITUICAO DO TITULAR DA FUNGAO DE PRESIDENTE DA COMISSAOQ.

ONDE SE LE: CLAUDIO LUIZ GOMES NASCIMENTO, Matricula 30.421-6, Gerente Geral da Guarda Civil Municipal (Comandante da GCMR)

LEIA — SE: “DIONE PEREIRA DE LIMA, Matricula 31.279-4, Gestora da Guarda Civil Municipal (Subcomandante da GCMR)
Recife-PE, 29 de Julho de 2022

MURILO R. CAVALCANTI
Secretario de Seguranca Urbana

Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento
Secretdrio LEONARDO BACELAR DE ARAUJO

PARKLET RECIFE

Conforme Decreto Municipal n® 28.8686/2015 e Decreto Municipal n® 35.152/2021 | vimos informar que sera instalado um PARKLET Av.

gonszehhneiqon b uiar- Boa Viagem - em frente ao imdvel n® 2775- Lj. 02 (Galeria Comercial) - Boa Viagem - Recife/PE | com dimensdes
e 2,00x10,00m .

A Empresa CHRISTON RESTAURANTE EIRELLI adotara este PARKLET, estando ciente de que o referido equipamento ndo podera
apresentar identidade visual com a mesma.

Eventuais manifestacies devem ser dirigidas & Regional competente da SEPUL.

LEONARDO BACELAR
Secretario de Politica Urbana e Licenciamento

Secretaria de Infraestrutura
Secretaria MARILIA DANTAS DA SILVA

PORTARIA N° 021 DE 28 DE JULHO DE 2022
O Diretor-Presidente da Autarquia de Urbanizacio do Recife — URB RECIFE, no uso de suas atribuicdes e considerando o disposto no
Art. 67 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracbes,

RESOLVE .

1-Designar os servidores CLAUDIO ANTONIO DE MELO, En{i_enheiro Civil, CPF n° =*.880.824-=, matricula n® 90.529-1, Gerente
Geral de Infraestrutura & GERALDO DOS SANTOS OLIVEIRA FILHO, Engenheiro Civil, CPF n® **.760.184-*, matricula n® 05.105-5,
como representantes desta Autarguia, resgonsé\reis pelo acompanhamento e fiscalizacdio do contrato abaixo descrito, até o efetivo
recebimento do seu objeto pela URB RECIFE:

+CONTRATO N° 025/2022, firmado em 04/07/2022 com a ALTA SERVICOS DE ENGENHARIA LTDAEPP, CNPJMF n® 07.654.042/0001-95,
que tem por objeto a Contratacio de Empresa de Engenharia para Execucdo da S{:Iug?]o de Drenagem — Bueiro Celular Duplo, na Comunidade
Lemos Torr anal Parnamirim, no bairro Pamamirim, Recife/PE, conforme condicBes estabelecidas no Edital & em seus anaxos, tudo

conforme planilhas e projetos, que ficam fazendo parte integrante, inseparavel e complementar do referido instrumento contratual.

2-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo os seus efeites ao dia 04 de julho de 2022, revogadas as
disposicies em contrario.

LUiS HENRIQUE VEIGA FARIAS DE LIRA
Diretor-Presidente


camila.morais
Realce


